 (
ზოგადსაგანმანათლლებლო დაწესებულებების მონიტორინგი, კვლევა და ზედამხედველობა;
სამართლებრივი, ფინანსური და საქმიანობასთან დაკავშირებული სხვა ტიპის რეკომენდაციების უზრუნველყოფა;
ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებებსა და სამინისტროს შორის ინფორმაციის გაცვლისა და ურთიერთთანამშრომობის, პროფესიული რესურსების დროული და თანაბარი განაწილების ხელშეწყობა.
)ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების მართვის ახალი მოდელი
 (
განათლებისა და მეცნიერების სამინისტრო
)

 (
საგანმანათლებლო 
რესურსცენტრი
(69 ერთეული)
)
 (
სერტიფიცირებული სკოლის დირექტორ
ო
ბის კანდიდ
ატების კონკურსის წესით შერჩევა;
შეითანხმ
ებს
 სასკოლო ოლქში შემავალი სკოლების სასკოლო სასწავლო გეგმა
ს
, ბიუჯეტ
ს
, შინაგანაწეს
ს 
და საჭიროების შემთხვევაში სკოლის დირექციას მიაწოდ
ოდებს რეკომენდაციებსა
 და ალტერნატიული პროექტის ვერსია
ს
;
სკოლების მიერ წარმოდგენილი სასწავლო გეგმებისა და სტრატეგიული განვითარების დოკუმენტებზე დაფუძნებით განავითარ
ებ
ს, დანერგ
ავს
 და შეაფას
ებს 
ოლქის სასკოლო პოლიტიკა
ს
; განათლებისა და მეცნიერების სამინის
ტროს წარუდგენ
ს წინადადებებ
ს
 
ოლქში 
სკოლების ოპტიმიზაციასთან (გახსნა, დახურვა), სექტორების დამატებასთან ან გაუქმებასთან დაკავშირებით; 
აწარმო
ებს
 
მოლაპარაკება
ს 
დონორებ
თან (სამთავრობო, არასამთავრობო)
 სასკოლო პროექტებისათვის  დამატებითი რესურსების მოძიების მიზნით, განახორციელ
ებს
 არსებული ფინანსური რესურსის საჭიროების მიხედვით განაწილება
ს
;
ოლქის დონეზე განსაზღვრ
ავს
 განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროს მიერ შემუშავებული სპეციალური პროგრამების 
გავრცელების
 საჭიროე
ბას.
 
)


 (
სასკოლო ოლქის საბჭო
(250-300 ერთეული)
)


 (
სკოლა #1
(5-10 სკოლა) 
)
 (
ანგარიშვალდებულია სასკოლო ოლქის საბჭოს წინაშე; 
პედაგოგთა საბჭოსთან შეთანხმებით  
ამტკიცებს და შესათანხმებლად წარუდგენს სასკოლო 
ოლქის საბჭოს სკოლის ბიუჯეტს
 
და შინაგანაწესს;
პედაგოგთა საბჭოსთან შეთანხმებით შეიმუშავებს და სასკოლო ოლქის საბჭოს წარუდგენს სკოლის მოკლე და გრძელვადიან მიზნებს, სკოლის განვითარების სტრატეგიას;
ახორციელებს
 სკოლის მართვას; ზედამხედველობს სკოლაში მიმდინარე
 სასწავლო პროცესს;
მართავს სკოლის ადამიანურ, მატერიალურ და ფინანსურ რესურსებს;
)

 (
სკოლის დირექცია
 
)

 (
დირექტორ
თან ერთად 
შეიმუშავებს
,
 
სასკოლო ოლქ
ი
ს
 საბჭოსთან შესათანხმებლად 
 
წარუდგენს 
და ამტკიცებს 
სასკოლო 
 სასწავლო გეგმას
; 
დირექტორთან
 შეთანხმებით ამტკიცებს სასწავლო მასალას, მათ შორის გრიფმინიჭებული სახელმძღვანელოების ნუსხას;
შეიმუშავებს და დასამტკიცებლად წარუდგენს დირექტორს მასწავლებელთა პროფესიული განვითარების გეგმას;
 
)
 (
უფლებამოსილია სკოლის დირექციას და პედაგოგიურ საბჭოს წარუდგინოს რეკომენდაციები
 სასკოლო სასწავლო გეგმასთან, ბიუჯეტთან და შინაგანაწესთან დაკავშირებით;
) (
წარმოადგენს
 რეკომენდაციებ
ს სკოლის შინაგანაწესთან დაკავშირებით; 
ქმნის
 სასკოლო კლუბებს
) (
მშობელთა კომიტეტი  
) (
მოსწავლეთ
ა
 თვითმმართველობა  
                                             
) (
პედაგოგიური საბჭო 
)
